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Beste IEEE
Het blijft een moeilijke kwestie. We hebben een paar suggesties en een bron toegevoegd. Hoe wil je deze tekst gebruiken? Is dit

voor het RIVM een concepttekst om op verzoeken van organisaties voor een vaccinatie te reageren? Of als input voor een

mondeling antwoord? In het eerste geval zou ik het anders opschrijven. Verder lijkt het ons eigenlijk niet logisch dat wij mede

afzender zijn. VWS en RIVM bepalen uiteindelijk strategie en keuzes in uitvoering.
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van:[EENBCE@ minvws.nl>
Verzonden: donderdag 25 februari 2021 10:17

Aan: Nonr>
Onderwerp: voorstel woordvoering voor vaccinatie dagbesteding gehandicaptenzorg

Hoi [EXE]
Ik heb afgelopen vrijdag met RIVM nog teruggelegd wat wij hadden besproken over afbakening bij CAO gehandicaptenzorg. Het

zou hun helpen als wij (VWS+VGN een soort woordvoeringlijn aanreiken aan RIVM waarmee zij de afwijzing kunnen doen. Iets

waarin we erkennen dat er hele goede projecten+organisaties zijn die op vernieuwende wijze bijdragen aan de participatie van

mensen met een beperking, maar dat nu vor de vaccinatie uitvoering een pragmatische administratieve knip gemaakt is.

Hieronder een aanzet. Zou jij dit willen aanvullen, verrijken, schrappen... ?

En akkoord als RIVM dit dan vervolgens namens VWS en VGN communiceert?
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